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§ 1  Mötets konstituerande 

Mötets öppnande 

Ordföranden öppnade mötet. 

Mötets laglighet och beslutsförhet 

Kallelse till församlingsrådets sammanträde ska skickas till församlingsrådets 

medlemmar fem (5) dagar före sammanträdet (förvaltningsstadgan 5 §). 

Ett organ är beslutfört när mer än hälften av medlemmarna är närvarande, om det 

inte i denna lag ställs andra krav på beslutsfattandet (kyrkolagen 10 kap. 15 §). 

Förslag Mötet konstateras vara lagenligt sammankallat och beslutsfört. 

Beslut Enligt förslaget. 

Val av sekreterare för församlingsrådet 

Beredning/Tom Bergman 

 Enligt Sjundeå svenska församlings förvaltningsstadga 3 kap § 7 förs mötesprotokollet 

av en för uppgiften vald sekreterare. 

Förslag/Tom Bergman 

 Församlingsrådet väljer Ingeborg Malm till sekreterare för församlingsrådet. 

Beslut Enligt förslaget. 

Val av protokolljusterare 

 Protokollet justeras av två medlemmar som separat väljs för uppgiften varje 

gång. 

Förslag Församlingsrådet väljer protokolljusterare. 

Beslut Församlingsrådet valde Clas Czarnecki och Jan-Peter Nygård till 

protokolljusterare. 
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Mötets arbetsordning 

 Beslutsförslagen på detta möte har beretts enligt samfällighetens 

anvisningar för barnkonsekvensanalys (kyrkoordningen 10 kap. 4 §). Om 

beslutet har större än ringa påverkan på personer under 18 år har 

bedömningen dokumenterats i ärendet. Om beslutet har påverkan på 

miljön har bedömningen dokumenterats i ärendet. 

Förslag Föredragningslistan godkänns som mötets arbetsordning. 

Beslut Enligt förslaget. 

§ 2 Godkännande av fakturor 2026 

Beredning/ Vice ordförande Sabina Ekström 

Enligt § 12 i den ekonomistadga som gemensamma kyrkofullmäktige godkände 

14.12.2023 fattar gemensamma kyrkorådet beslut om vem som godkänner utgifts- 

och inkomstverifikaten. 

I samma paragraf konstaterar man att församlingsrådet som ansvarar för sin egen 

församlings ekonomi fastställer vem som ska godkänna utgifts- och 

inkomstverifikaten för respektive uppgiftsområde. 

Församlingsrådet granskar rätten att godkänna fakturor vid årets första sammanträde 

och på nytt vid eventuella personförändringar. 

Beslutsförslag/ Vice ordförande Sabina Ekström 

Sjundeå svenska församlings fakturor godkänns av kyrkoherde Tom Bergman. Till 

hans ersättare utses Ingeborg Malm. 
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Kyrkoherde Tom Bergman och kyrkoherdens assistent Ingeborg Malm anmälde jäv 

och lämnade sammanträdesrummet under ärendets behandling. De deltog inte i 

ärendets behandling eller i beslutsfattandet. Som ordförande fungerade Sabina 

Ekström och som sekreterare Gun-Britt Strandberg. 

Beslut  Enligt förslaget. 

§ 3 Harmonisering av ”TYHY”-verksamheten mellan Sjundeå och 

Kyrkslätts samfälligheter 

Beredning/Tom Bergman 

Ingeborg Malm ansvarar för beredningen och redogörelsen av ärendena, men det egentliga 

berednings- och föredragningsansvaret ligger hos Tom Bergman. 

I samarbetet mellan kyrkliga samfälligheter är det viktigt att säkerställa att den 

verksamhet som stöder arbetsförmågan och erbjuds personalen är enhetlig och 

av jämn kvalitet. I nuläget finns det betydande skillnader i omfattningen och i 

praxis för verksamhet som stöder arbetsförmågan mellan Sjundeå och Kyrkslätts 

kyrkliga samfälligheter, vilket påverkar personalens likabehandling och den 

övergripande utvecklingen av arbetsvälmåendet. 

De nuvarande anslagen som reserverats för verksamhet som stöder 

arbetsförmågan skiljer sig avsevärt mellan samfälligheterna. I Sjundeå kyrkliga 

samfällighet är ersättningen för verksamhet som stöder arbetsförmågan 120 euro 

per år och anställd, medan motsvarande anslag i Kyrkslätts kyrkliga samfällighet 

är 600 euro per år. 

På grund av samarbetet mellan Kyrkslätt och Sjundeå är det ändamålsenligt att 

granska anslagen som en helhet och bedöma hur verksamhet som stöder 

arbetsförmågan kan harmoniseras så att de förmåner och 

välbefinnandefrämjande åtgärder som erbjuds personalen är jämlika oberoende 

av var arbetstagaren är placerad. En enhetlig linje stärker konsekvensen i 

personalpolitiken och stöder utvecklingen av en gemensam organisationskultur. 
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Verksamhet som stöder arbetsförmågan är en del av arbetsgivarens skyldighet 

att sörja för personalens arbetsförmåga och arbetsvälmående. Målet är att 

upprätthålla och främja arbetstagarnas arbets- och funktionsförmåga fysiskt, 

psykiskt och socialt. 

Införandet av en enhetlig modell för verksamhet som stöder arbetsförmågan 

stärker personalens likabehandling, stöder utvecklingen av en gemensam 

organisationskultur och möjliggör en långsiktig planering och utvärdering av 

verksamheten. 

Ärendet har diskuterats med Sirpa Lilius, som fungerar som arbetarskyddsombud 

och företräder arbetstagarna. 

Beslutsförslag/Tom Bergman 

Församlingsrådet föreslår för gemensamma kyrkorådet att verksamhet som stöder 

arbetsförmågan för personalen i de församlingar som hör till Sjundeå kyrkliga 

samfällighet harmoniseras till 600 euro per person och år från och med 1.1.2026. 

Beslut Församlingsrådet föreslår för gemensamma kyrkorådet att principerna för verksamhet 

som stöder arbetsförmågan för personalen i samfällighetens församlingar harmoniseras 

från och med 1.1.2026. 
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§ 4 Ändring av befattningen som barnledare till barn- och 

familjearbetare 

Presentation/Tom Bergman 

Familjernas vardag och samhällets strukturer har förändrats avsevärt under de 

senaste åren. Föräldrarnas återgång till arbetslivet sker snabbare, barnens skoldagar 

och hobbyer tar mer tid än tidigare, och familjernas totala tidsanvändning är mer 

belastad. Utvidgningen av läroplikten samt den långvariga nedgången i nativiteten 

påverkar direkt när och på vilket sätt familjer kan delta i församlingens verksamhet. 

Dessa förändringar syns i alla församlingar och förutsätter mer flexibla och 

mångsidiga sätt att möta familjer. 

Kyrkans aktuella riktlinjer för fostran betonar ett helhetsmässigt stöd för familjerna, 

samarbete mellan arbetsområden och en sammanhängande tillväxtstig. För att dessa 

mål ska kunna förverkligas krävs en uppdatering av personalstrukturen så att 

arbetstagarna har beredskap att arbeta flexibelt i gränsytorna mellan barn- och 

familjearbete, tidigt ungdomsarbete och skriftskolearbete. 

Att utvidga barnledarens befattning till barn- och familjearbetares befattning svarar 

mot detta behov. Den bredare uppgiften möjliggör att arbetstagaren kan nå familjer 

på ett mer mångsidigt sätt och arbeta flexibelt i en föränderlig verksamhetsmiljö. 

Grunderna för förändringen är i första hand funktionella och strukturella. 

Konsekvenser för verksamheten 

- Förändringen stärker församlingens förmåga att svara på familjernas förändrade 

behov. 

- Den breda uppgiften möjliggör ett mer flexibelt arbetssätt i gränsytorna mellan barn- 

och familjearbete, tidigt ungdomsarbete och skriftskolearbete. 

- Möjligheterna att nå familjer förbättras när verksamheten kan planeras mer 

helhetsmässigt och flexibelt. 

- Kontinuiteten och helheten i verksamheten tydliggörs när samarbetet mellan 

arbetsformerna stärks. 
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Konsekvenser för personalen 

- Uppgiftsförändringen tydliggör arbetsbilden och ansvaret i en föränderlig 

verksamhetsmiljö. 

- Arbetstagarens kompetens kan utnyttjas bredare, vilket ökar arbetets 

genomslagskraft. 

- Förändringen minskar inte personalen och ändrar inte nuvarande anställningar, utan 

uppdaterar uppgiftens innehåll så att det motsvarar dagens behov. 

Konsekvenser för församlingsbor och delaktighet 

- Familjernas möjligheter att delta förbättras när verksamheten kan genomföras mer 

flexibelt och på sätt som motsvarar familjernas vardag. 

- Förändringen stöder församlingens mål att vara närvarande i vardagen och nå 

familjer vars deltagande har minskat på grund av samhälleliga förändringar. 

- Helheten inom barn- och familjearbetet stärks, vilket ökar tillgängligheten och 

genomslagskraften i församlingens tjänster. 

Konsekvenser för strategiska mål 

- Förändringen stöder kyrkans riktlinjer för fostran, där stöd för familjer, samarbete 

mellan arbetsområden och en sammanhängande tillväxtstig betonas. 

- Uppgiftsförändringen främjar församlingens strategiska mål, såsom att stärka 

delaktigheten, öka gemenskapen och förbättra verksamhetens genomslagskraft. 

- Lösningen ligger i linje med kyrkans allmänna utvecklingsriktning, där 

personalstrukturer uppdateras för att motsvara en föränderlig verksamhetsmiljö.  

Man utreder för närvarande möjligheterna till arbetstidsfrihet. 

Beslutsförslag/Tom Bergman 

Församlingsrådet föreslår för kyrkorådet 

1. ändring av befattningen från barnledare till barn- och familjearbetare, 

2. godkänna arbetsbeskrivningen som omfattar barn- och familjearbete, 

ungdomsarbete och skriftskolearbete och att 
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3. lönen bestäms enligt kravnivå 501 (2 667,90 euro) samt ett tillägg som 

berättigar till erfarenhetstillägg (94,00 euro), sammanlagt 2 761,90 euro per 

månad. 

 

Beslut  Enligt förslaget. 

§ 5 Avgifter och arvoden för skriftskollägret 2026 

Beredning/Ingeborg Malm 

Ingeborg Malm ansvarar för beredningen och redogörelsen av ärendena, men det egentliga 

berednings- och föredragningsansvaret ligger hos Tom Bergman. 

Församlingsrådet beslutade 8.10.2025, § 46, att anordna skriftskollägret i Vivamo 

semester- och kurscenter den 6–11 juli 2026. 

Därtill behöver beslut fattas om deltagaravgiften, möjligheten att ansöka om befrielse 

från avgiften samt om arvoden för de hjälpledare som medverkar i lägret. 

Beslutsförslag/Tom Bergman 

Församlingsrådet konstaterar att skriftskolavgifterna är följande: 

1. Deltagaravgiften för lägret är 120 euro per konfirmand. Vid behov kan deltagaren 

ansöka om befrielse eller nedsättning av avgiften. 

2. Arvodena för hjälpledarna fastställs enligt följande: 

- första årets hjälpledare: 30 €/dygn 

- andra årets hjälpledare: 40 €/dygn 

- tredje årets hjälpledare: 50 €/dygn 
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3. Dessutom föreslår församlingsrådet för gemensamma kyrkorådet att, eftersom 

avgifter och arvoden hör till gemensamma kyrkorådets behörighet, lyfter 

församlingsrådet fram behovet av att se över arvodena för hjälpledarna samt 

skriftskolavgifterna och fäster kyrkoherdarnas samt det gemensamma kyrkorådets 

uppmärksamhet på de stigande kostnaderna. 

Beslut  Enligt förslaget. 

 

§ 6  Konfirmandundervisningens årsplan 2026 

Beredning/Tom Bergman  

 

Församlingsrådet godkände vid sitt sammanträde 17.9.2025 Sjundeå svenska 

församlings lokalplan för konfirmandundervisningen 2026–2028. Utöver detta 

ska församlingsrådet årligen fastställa konfirmandundervisningens årsplan. 

I Sjundeå svenska församling genomförs konfirmationsundervisningen i lägerform, 

plats Vivamo semester- och kurscentrum, Virkby (6-11 juli 2026). Fram till den 

14.1.2026 hade totalt 19 ungdomar anmält sig till konfirmationsundervisningen, 

vilket täcker nästan hela åldersgruppen (20 ungdomar). Huvudsakligen är de 

ungdomar som deltar i konfirmationsundervisningen medlemmar i Sjundeå svenska 

församling. 

 

Följande anställda deltar i skriftskolan: 

kyrkoherde Tom Bergman 

pastor Fanny Mäkirinta 

kantor Sirpa Lilius 

barnledare Maria Damen 
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Lägerledare är Tom Bergman, programansvarig är Fanny Mäkirinta och 

säkerhetsansvarig är Sirpa Lilius. På lägret finns även en särskilt anställd nattvakt samt 

hjälpledare. 

Som läromaterial i konfirmationsundervisningen används Bibeln, katekesen, 

psalmboken. Vid den första träffen (15.12.25/lektion1) fick ungdomarna en 

Kyrkogångsbok som de får fylla i under våren. När de deltar på alla fem träffar i  

kyrkan och lektioner (5+5) finns all förkunskap som behövs inför sommarens läger. 

Under säsongen hålls regelbunden kontakt både med konfirmanderna och deras 

föräldrar. Före lägret ordnas också en föräldrakväll (20.5.2026). 

Barnkonsekvensanalys 

Att ordna konfirmationsundervisning har verkligen positiva effekter på ungdomar. 

Det hjälper dem att utveckla sociala färdigheter, stärka självkänslan och skapa en 

djupare förståelse för sin egen tro och sina värderingar. Dessutom ger 

konfirmationsundervisningen ungdomar möjlighet att skapa nya vänskapsband och 

uppleva gemenskap. 

Beslutsförslag/Tom Bergman 

Församlingsrådet godkänner årsplanen för konfirmationsarbetet 2026. 

Beslut  Enligt förslaget. 
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§ 7  Sjundeå svenska församling i siffror 2025 

Beredning/Ingeborg Malm 
Ingeborg Malm ansvarar för beredningen och redogörelsen av ärendena, men det egentliga 
berednings- och föredragningsansvaret ligger hos Tom Bergman. 

 

Beslutsförslag/Tom Bergman 

Församlingsrådet antecknar ”Statistiken 2025” för kännedom. 

Ärendets behandling 

Församlingsrådet konstaterar att det i årets verksamhetsstatistik har upptäckts 

brister: uppgifterna om september månads gudstjänster saknas och uppgifterna om 

gruppverksamheten är delvis ofullständiga för hela året. 

Beslut  Församlingsrådet beslöt att 

1. om möjligt bör de saknade uppgifterna kompletteras och att 

2. påminna församlingens anställda om att följa de statistik- och 

rapporteringsanvisningar som kyrkostyrelsen har utfärdat. 

I övrigt enligt förslaget. 
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§ 8  Sjundeå svenska församling, verksamhetsberättelse 2025 

Beredning/Tom Bergman 

Sjundeå svenska församlings anställda har uppgjort verksamhetsberättelsen. 

Verksamhetsberättelsen samt utfallet av budgeten för Sjundeå svenska församling 

för år 2025 presenteras enligt de bilagor som bifogats till föredragningslistan. 

Beslutsförslag/Tom Bergman 

Församlingsrådet godkänner verksamhetsberättelsen samt utfallet av budgeten för år 

2025 och vidarebefordrar den till gemensamma kyrkofullmäktige för godkännande. 

Bilaga 1; Verksamhetsberättelsen. 

Beslut  Enligt förslaget. 
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§ 9  Om kontaktpersonarrangemangen för Kipa-servicecentret 

Beredning/ Tom Bergman 

KIPA (Kyrkans servicecentral) fungerar som serviceproducent och partner för 

församlingarnas ekonomi‑ och personalförvaltning. I varje församling har en 

KIPA‑kontaktperson utsetts, som ansvarar för kontakten mellan församlingen och 

servicecentret. 

Som administrativ ledare ansvarar kyrkoherden för församlingens ekonomi, personal 

och verksamhetens lagenlighet. En korrekt skötsel av dessa uppgifter förutsätter 

aktuell, omfattande och tillförlitlig information bland annat om församlingens 

ekonomi‑ och personalförvaltningsprocesser. Eftersom kyrkoherden ansvarar för 

församlingens verksamhet som helhet har han eller hon både rätt och skyldighet att 

få all information som är nödvändig för intern kontroll och riskhantering. 

Övergångsskedet kräver särskild uppmärksamhet på samarbetsrisker, eftersom 

behandlingen av betalningar, löner och arvoden sker genom flera mellanhänder. 

Församlingen behåller dessutom ansvaret för att verifikaten är korrekta och aktuella. 

Av dessa skäl är det ändamålsenligt och motiverat att även kyrkoherden fungerar 

som KIPA‑kontaktperson, så att församlingen snabbt får aktuell information och kan 

reagera utan dröjsmål på eventuella oklarheter.  

Kipa har i diskussioner bekräftat att man stöder den praxis där kyrkoherdarna i 

Sjundeå fungerar som Kipa‑kontaktpersoner på samma sätt som i andra församlingar 

och såsom tidigare i Sjundeå. 

Tom Bergman och Ingeborg Malm, som tidigare fungerade som 

Kipa‑kontaktpersoner, avlägsnades från uppdraget utan att Kyrkslätts kyrkliga 

samfällighet gav någon motivering till beslutet. 
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Beslutsförslag / Tom Bergman 

Församlingsrådet beslutar att kyrkoherde Tom Bergman fungerar som 

Kipa‑kontaktperson med fulla befogenheter i ärenden som gäller Sjundeå svenska 

församling. 

Beslut  Enligt förslaget. 

§ 10 Sjundeå svenska församlingens utlåtande om ansökan om 

miljödiplom 

Beredning/Ingeborg Malm 

Ingeborg Malm ansvarar för beredningen och redogörelsen av ärendena, men det egentliga 

berednings- och föredragningsansvaret ligger hos Tom Bergman. 

Gemensamma kyrkorådet beslutade vid sitt sammanträde den 18.10.2023, § 83 att 

inleda en remissförfrågan gällande ansökan om miljödiplom och begär utlåtanden i 

ärendet av Sjundeå finska och svenska församlingar. 

Beslutförslag/Tom Bergman 

Sjundeå svenska församlingens församlingsråds utlåtande om ansökan om 

miljödiplom för samfälligheten lyder som följande: 

Sjundeå svenska församling anser att ansökan om miljödiplom är viktig och ett steg i 

linje med samfällighetens strategiska mål mot en mer ansvarsfull och hållbar 

verksamhet. Miljöansvar är en väsentlig del av kyrkans uppdrag, och att synliggöra 

detta är en positiv möjlighet för församlingen. 
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Samtidigt vill församlingen framhålla att ansökningsprocessen för miljödiplomet och 

det fortlöpande utvecklingsarbetet som hör till kräver betydande insatser av 

personalen. Församlingens nuvarande personalresurser är begränsade, och en del av 

uppgifterna sköts redan med knappa resurser. Detta kan påverka hur omfattande 

och hur snabbt de åtgärder som miljödiplomet förutsätter kan genomföras. 

Församlingen är ändå beredd att delta i processen enligt sina möjligheter och 

förbinder sig att främja miljöansvar inom de ramar som personal- och 

ekonomiresurserna tillåter. Församlingen betonar vikten av att samfälligheten 

beaktar resursbehoven som en helhet och säkerställer att de uppgifter som diplomet 

förutsätter kan genomföras realistiskt och med hänsyn till personalens ork. 

Beslut  Enligt förslaget. 

§ 11 Mötets avslutande och ändringsansökan 

Ordföranden ger en i kyrkolagen avsedd besvärsanvisning och avslutar mötet. 

Beslut Anvisningar för rättelseyrkande och besvärsanvisning gavs. 

Ordföranden avslutade sammanträdet kl. 20.10. 


